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（１０）（第３種郵便物認可） ２０１８年　（平成３０年）　６月２０日　（水曜日）１ヵ月　，円（税別）
６ヵ月，円（税別）新聞定価

　
現
在

第

条
﹁
請
負
代
金
額
の
変
更
方

法
等
﹂
に
基
づ
く
追
加
費
用
精
算
に
お
い
て

受
注
者
に
と

て
大
き
な
問
題
が
発
生
し
て

い
ま
す

そ
れ
は
算
出
さ
れ
た
追
加
費
用
に

﹁
落
札
率
﹂
を
乗
じ
る
と
い
う
問
題
で

受

注
者
の
収
支
を
悪
化
さ
せ
る
一
因
に
な

て

い
ま
す

大
半
の
発
注
者
が
こ
の
方
法
を
用

い
て
い
ま
す
が

結
論
を
先
に
述
べ
る
と


追
加
費
用
に
﹁
落
札
率
﹂
を
乗
じ
る
こ
と
に

契
約
的
根
拠
は
あ
り
ま
せ
ん
従

て
受
注

者
は
こ
れ
を
拒
否
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す


以
下

そ
の
論
拠
を
述
べ
て
い
き
ま
す


　
■
官
積
算
で
の
算
出
が
前
提

　
﹁
落
札
率
﹂
は
﹁
契
約
金
額
﹂
を
﹁
予
定

価
格
﹂で
除
し
た
も
の
で
す
﹁
契
約
金
額
﹂

は
契
約
書
に
記
さ
れ
ま
す
の
で

契

約
的
拘
束
力
を
持
ち
ま
す

一
方


﹁
予
定
価
格
﹂
は

契
約
図
書
︵
契

約
書

公
共
工
事
標
準
請
負
契
約
約

款

設
計
図
書
︶
の
ど
こ
に
も
記
さ

れ
て
い
ま
せ
ん

従

て

﹁
予
定

価
格
﹂
は
契
約
論
の
対
象
外
と
な
り

ま
す


　
﹁
予
定
価
格
﹂
は
会
計
法
や
予
算

決
算
及
び
会
計
令
に
記
さ
れ
て
い
ま

す
が

こ
れ
ら
の
法
令
は
国
家
機
関

を
羈
束
︵
き
そ
く
︶
す
る
も
の
で
あ

り

契
約
の
私
法
上
の
効
果
に
は
影

響
を
及
ぼ
さ
な
い
と
い
う
裁
判
判
例

が
す
で
に
出
さ
れ
て
い
ま
す
︵
碓
井

光
明
著
﹃
公
共
契
約
法
精
義
﹄
篠
山

社
出
版
︶


　
さ
て

﹁
落
札
率
﹂
で
す
が

こ

れ
も
契
約
図
書
の
ど
こ
に
も
記
さ
れ

て
い
ま
せ
ん

多
く
の
発
注
者
が
追

加
費
用
の
算
出
に
﹁
落
札
率
﹂
を
乗

じ
る
こ
と
は
工
事
積
算
基
準
で
定
め

ら
れ
て
い
る
と
述
べ
て
い
ま
す

し

か
し
工
事
積
算
基
準
は
発
注
者
側
の

基
準
図
書
で
あ
り

契
約
図
書
に
は

含
ま
れ
ま
せ
ん
の
で

こ
の
主
張
も

契
約
論
外
と
な
り
ま
す


　﹁
落
札
率
﹂も
そ
の
算
出
根
拠
と

な

て
い
る﹁
予
定
価
格
﹂も
契
約
論

の
対
象
外
で
あ
る
こ
と
は
明
白
で
あ

る
の
に
な
ぜ
発
注
者
は
落
札
率
を

適
用
し
よ
う
と
す
る
の
で
し

う


次
の
図
は
追
加
費
用
に
﹁
落
札
率
﹂

を
適
用
す
る
論
理
を
整
理
し
た
も
の

で

発
注
者
は
以
下
の
論
理
で
そ
の
正
当
性

を
主
張
し
て
い
る
も
の
と
考
え
ら
れ
ま
す


　
①
﹁
契
約
価
格
﹂
は
当
該
受
注
者
が
競
争

入
札
で
示
し
た
工
事
遂
行
可
能
な
﹁
限
界
価

格
﹂
で
あ
る


　
②﹁
予
定
価
格
﹂は
発
注

者
の
積
算
基
準
に
基
づ
き

算
出
し
た﹁
標
準
価
格
﹂

で
あ
る


　
③
﹁
契
約
価
格
﹂
を

﹁
予
定
価
格
﹂
で
除
し
た

も
の
が
﹁
落
札
率
﹂


　
④
追
加
費
用
を
﹁
官
積

算
﹂

つ
ま
り

発
注
者

の
積
算
基
準
に
基
づ
き
算

出
し
た
場
合

そ
れ
は

﹁
標
準
価
格
﹂
で
あ
り


受
注
者
が
限
界
価
格
で
工

事
を
す
る
こ
と
を
約
束
し

た
の
だ
か
ら

標
準
価
格

で
受
注
者
に
支
払
う
わ
け
に
は
い
か
な
い


　
⑤
こ
の
金
額
に
落
札
率
を
乗
じ
て
受
注
者

が
示
し
た
限
界
価
格
の
レ
ベ
ル
に
戻
し
支
払

う
べ
き
で
あ
る


　
こ
の
論
理
は
一
見

説
得
力
を
持
つ
よ
う

に
思
わ
れ
ま
す
が

契
約
論
理
に
則
し
た
も

の
で
は
あ
り
ま
せ
ん


　
■
契
約
論
理
に
適
合
し
な
い

　
第
１
に

こ
の
論
理
は
追
加
費
用
を
官
積

算
で
算
出
す
る
こ
と
を
前
提
に
し
て
い
ま

す

契
約
約
款
第

条
で
は
追
加
費
用
は
変

更
時
の
価
格
か

工
事
内
訳
書
記
載
の
単
価

に
基
づ
い
て
算
出
す
る
と
し
て
お
り

﹁
官

積
算
﹂
の
適
用
に
つ
い
て
は
何
も
記
し
て
い

ま
せ
ん

本
来

請
求
金
額
は
請
求
す
る
側

が
算
出
す
る
も
の
で
あ
り

そ
の
際
に

支
払
い
す
る
側
が
自
身
の
積
算
値
に
従

う
こ
と
を
強
要
す
る
も
の
で
は
あ
り
ま

せ
ん

前
図
か
ら
す
れ
ば

追
加
費
用

を
﹁
官
積
算
﹂
で
は
な
く

受
注
者
が

実
質
的
に
必
要
な
費
用
︵
実
費
︶
を
算

出
し
請
求
し
た
場
合

落
札
率
適
用
の

論
理
は
不
要
と
な
る
こ
と
が
明
ら
か
に

な
り
ま
す


　
第
２
に

総
価
一
式
請
負
契
約
と
は

本
来
発
注
者
が
示
し
た
工
事
範
囲
を


約
束
し
た
金
額
と
期
間
内
に
完
成
さ
れ

る
と
い
う
も
の
で
あ
り

受
注
者
に
は

そ
の
要
求
に
応
じ
る
方
法
論
が
定
ま


て
い
る
と
い
う
前
提
で
結
ば
れ
て
い
ま

す


　
こ
の
よ
う
に

総
価
一
式
請
負
契
約

は
当
初
契
約
に
な
か

た
工
事
を
同
じ

条
件
で
遂
行
す
る
こ
と
を
約
束
す
る
契

約
で
は
あ
り
ま
せ
ん

も
ち
ろ
ん

受

注
者
に
は
目
的
物
の
完
成
に
必
要
な
追

加
工
事
を
遂
行
す
る
義
務
は
あ
り
ま
す

が

こ
の
場
合
は

追
加
工
事
請
求
時

の
実
態
に
則
し
た
条
件
と
金
額
で
発
注

者
の
要
求
に
応
え
る
こ
と
を
前
提
に
し

て
い
る
の
で
す

こ
れ
が
第

条
に
記

さ
れ
た
こ
と
な
の
で
す


　
こ
れ
ま
で
分
析
し
た
よ
う
に
追
加
費

用
に
﹁
落
札
率
﹂
を
乗
じ
る
と
い
う
方

法
は
契
約
論
理
に
適
合
す
る
も
の
で
は

あ
り
ま
せ
ん


　
留
意
す
べ
き
は

こ
の
問
題
は

発

注
者
側
の
方
針
変
更
だ
け
で
は
解
決
し

な
い
と
い
う
こ
と
で
す

抜
本
的
解
決

策
に
は
受
注
者
側
の
意
識
改
革
が
必
須
と
な

り
ま
す

発
注
者
に
算
出
し
て
も
ら

た
追

加
費
用
額
を
基
に
協
議
を
行
う
と
い
う
従
来

の
や
り
方
を
改
め

受
注
者
が
実
態
を
明
確

に
示
す
状
況
証
拠
や
記
録

を
確
保
し

こ
れ
を
基
に

契
約
条
項
に
則
り
自
身
で

適
正
な
費
用
を
算
出
し
請

求
し
て
行
く
こ
と
が
必
要

と
な
り
ま
す

こ
れ
が
契

約
管
理
と
い
う
こ
と
に
な

る
の
で
す
が

そ
の
具
体

的
方
法
論
に
関
し
て
は
順

次
述
べ
て
い
く
こ
と
に
し

ま
す


　
︵
高
知
工
科
大
名
誉
教

授

東
京
都
市
大
客
員
教

授
︶

　
‖
次
回
掲
載
予
定
は
７

月
４
日

追加費用への落札率適用の論理図

﹁
ト
レ

ニ

制
度
﹂
で
は
海
外
に

赴
任
し

現
地
ス
タ

フ
と
共
に
働

き
な
が
ら
仕
事
を
覚
え
て
い
く

　
東
亜
建
設
工
業
は
１
９
０
８

年
に

浅
野
財
閥
の
総
帥
・
浅

野
総
一
郎
が
鶴
見
川
の
河
口
に

広
が
る
海
面
約
４
９
５
万
平
方


の
埋
め
立
て
事
業
計
画
を
神

奈
川
県
庁
に
提
出
し
た
こ
と
が

第
一
歩
と
さ
れ
る

以
来

港

湾
工
事
に
強
み
を
持
ち
建
築


海
外
事
業
で
も
一
段
と
存
在
感

を
高
め
て
い
る


　
人
材
採
用
に
当
た

て
は


▽
チ

レ
ン
ジ
す
る
自
立
人
間

▽
社
外
に
通
用
す
る
プ
ロ
▽
コ

ミ

ニ
ケ

シ

ン
が
取
れ
る

協
働
の
推
進
者

の
三
つ
の
観

点
を
重
視
す
る

採
用
を
担
当

す
る
管
理
本
部
人
事
部
人
事
課

の
服
部
剛
至
氏
は
﹁
面
接
で
は

学
生
時
代
に
ど
ん
な
こ
と
を
や


て
き
た
の
か

な
ぜ
そ
れ
を

や
ろ
う
と
し
た
の
か

目
的
意

識
や
課
題
を
解
決
し
て
き
た
プ

ロ
セ
ス
に
焦
点
を
当
て
て
聞
く

よ
う
に
し
て
い
る
﹂
と
話
す


　
学
生
に
と

て
有
利
な
売
り

手
市
場
が
続
く
中

応
募
人
数

を
確
保
す
る
た
め

採
用
側
に

も
工
夫
が
求
め
ら
れ
る

イ
ン

タ

ン
シ

プ
︵
就
業
体
験
︶

な
ど
学
生
と
の﹁
生
の
接
点
﹂

を
増
や
す
よ
う
に
し
て
い
る


　
イ
ン
タ

ン
シ

プ
は

従

来
の
２
週
間
で
実
施
す
る
も
の

に
加
え


年
度
か
ら
１
日
で

実
施
す
る
も
の
も
導
入

学
生

が
職
人
や
社
員
に
イ
ン
タ
ビ



す
る
時
間
を
設
け
る
な
ど


建
設
業
の
一
端
に
触
れ
る
独
自

の
方
法
も
取
り
入
れ
て
い
る


﹁
土
木
や
建
築

機
械
な
ど
を

勉
強
し
て
き
て
も

実
際
に
現

場
で
行
わ
れ
て
い
る
こ
と
は
知

ら
な
い
人
が
ほ
と
ん
ど

ゼ
ネ

コ
ン
の
仕
事
を
知
る
機
会
に
し

て
ほ
し
い
﹂
︵
服
部
氏
︶
と
い

う


　
同
社
の
海
外
売
上
高
比
率
は

２
割

進
出
国
は

カ
国
に
上

る


年
度
か
ら
海
外
勤
務
を

志
し
て
同
社
へ
の
入
社
を
希
望

す
る
学
生
向
け
の
セ
ミ
ナ

を

始
め
た

海
外
で
勤
務
し
た
経

験
の
あ
る
社
員
ら
が
講
師
を
務

め

海
外
で
の
仕
事
や
生
活
の

細
部
を
直
接
伝
え
る

課
題
を

設
け
て
の
グ
ル

プ
ワ

ク
に

も
取
り
組
む

海
外
に
特
化
し

た
セ
ミ
ナ

は
ゼ
ネ
コ
ン
で
は

珍
し
く

参
加
し
た
学
生
か
ら

の
評
判
も
上
々
だ


　
服
部
氏
も
海
外
勤
務
経
験

者

﹁
海
外
要
員
の
早
期
育
成

が
必
要

海
外
で
は
若
く
し
て

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
学
べ
る
﹂
と

し
て

海
外
勤
務
を
経
験
す
る

﹁
ト
レ

ニ

制
度
﹂
の
拡
充

を
提
案
し
た

赴
任
期
間
を
従

来
の
半
年
か
ら
３
カ
月
に
短
縮

し

対
象
を
入
社
４
年
次
以
降

か
ら
３
年
次
以
降
に
広
げ
た


人
数
も
年
間

人
に
増
や
し

た


　
風
通
し
の
よ
い
社
風
が
売
り

の
同
社
だ
が

さ
ら
な
る
改
善

へ
４
月
か
ら
﹁
Ｔ
Ｏ
Ａ
ダ
イ
ア

ロ
グ
﹂
と
呼
ぶ
制
度
を
導
入
し

た

年
４
回
上
司
と
部
下
が
業

務
面
接
で
は
な
く

対
話
を
行

う

﹁
何
を
考
え
て
い
る
か


ど
ん
な
こ
と
に
興
味
が
あ
る
の

か
な
ど
を
共
有
し

共
に
成
長

で
き
る
環
境
を
つ
く
る
の
が
狙

い

ゼ
ネ
コ
ン
で
は
新
し
い
試

み
で
は
な
い
か
﹂︵
服
部
氏
︶

　
入
社
７
年
目
の
服
部
氏
は


こ
の
制
度
の
導
入
に
も
関
わ


た

上
司
か
ら
﹁
会
社
を
担


て
い
く
の
は
若
い
人
材
だ

加

わ

て
ほ
し
い
﹂
と
直
接
言
わ

れ
た
と
い
う

人
事
制
度
と
い

う
根
幹
の
部
分
に
若
手
か
ら
中

堅
が
携
わ
れ
る
こ
と
も

同
社

の
魅
力
の
一
つ
と
い
え
る


　
年
々

学
生
の
就
職
活
動
期

間
が
短
期
化
し
て
い
る

服
部

氏
は
﹁
将
来
を
考
え
た
り

自

分
と
向
き
合

た
り
す
る
時
間

が
減

て
い
る

そ
う
な
る
と

外
面
な
ど
で
会
社
を
選
び
が
ち

だ
が

会
社
の
善
し
あ
し
は
中

身
だ
﹂と
し
学
生
た
ち
に
は


中
身
を
し

か
り
見
定
め
て
就

職
活
動
に
取
り
組
ん
で
ほ
し
い

と
ア
ド
バ
イ
ス
を
送
る


　

新
卒
採
用
概
要


　
■
新
卒
採
用
者
数
‖
男
性


人
女
性
６
人︵

年
度
実
績
︶

　
■
平
均
勤
続
年
数
‖
男
性


・
５
年

女
性

・
０
年
︵


年
３
月
末
時
点
︶

　
■
平
均
年
齢
‖

・
７
歳

︵

年
３
月
末
時
点
︶

　賃貸管理のエキスパート「賃貸不動産経
営管理士」の資格が今、注目されています。
年月に賃貸住宅管理業登録制度が創
設され、１回目の試験となった年度賃貸
不動産経営管理士試験では人が受験し
ました。昨年度の受験者数が１万人と
大幅に増加した背景には、同登録制度が改
正され、年７月以降、登録した管理業者
は事務所ごとに１人以上の「賃貸不動産経
営管理士」（または管理事務に関し６年以
上の実務経験を有する者）の設置が義務付
けられたことが大きく影響しています。
　受験者は年々増加している一方で、合格

率は年の．％から下降を続け、年度
は．％となりました。「賃貸不動産経営
管理士」の重要性が高まり、今後も受験者
の増加が見込まれるとともに、受験生のレ
ベル向上に伴う合格率の下降傾向も継続す
るものと考えられます。
　賃貸不動産経営管理士試験の出題範囲は
幅広く、合格のためには相当の知識量が必
要とされます。また、現在の試験制度が始
まってから、まだ５回しか試験が実施され
ていないため、今後の試験傾向が変化する
可能性もあります。年に１度の試験で少し
でも合格の可能性を上げるには、問の試
験で４問が免除になる、「賃貸不動産経営
管理士講習」を受講するのも有効です。
年度の賃貸不動産経営管理士の受験申し込
みは８月から、試験は月日に実施され
ます。 　（総合資格）

　（かわくぼ・しゅん）博士（工学）。
年慶大理工学部システムデザイン工学科卒。
年慶大理工学研究科博士課程修了、法大デ
ザイン工学部建築学科助教。年専任講師、
年准教授。長崎県出身、歳。

川久保研究室ＨＰ
　https://kawakubo-lab.ws.hosei.ac.jp/

　
﹁
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
︵
持
続
可
能
な
開
発
目
標
︶
を
生
か
し
た

建
築
・
都
市
づ
く
り
﹂
の
研
究
で
先
頭
を
走
る
法
政
大
学

デ
ザ
イ
ン
工
学
部
建
築
学
科
の
川
久
保
研
究
室

Ｓ
Ｄ
Ｇ

ｓ
は


年
９
月
の
国
連
総
会
で
採
択
さ
れ
た
﹁
持
続
可

能
な
開
発
の
た
め
の
２
０
３
０
ア
ジ

ン
ダ
﹂
で
示
さ
れ

た
貧
困
撲
滅

経
済
成
長

気
候
変
動
抑
制

再
生
可
能

エ
ネ
ル
ギ

利
用
の
拡
大
な
ど

項
目
の
分
野
別
目
標


日
本
政
府
も
そ
の
達
成
へ
本
腰
を
入
れ
始
め
た

川
久
保

俊
准
教
授
は
﹁
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
達
成
へ
の
取
り
組
み
の
成
功
が

世
界
に
お
け
る
日
本
の
プ
レ
ゼ
ン
ス
向
上
に
つ
な
が
る
﹂

と
力
説
す
る


　
国
連
採
択
を
受
け

日
本
政

府
は

年
５
月

首
相
を
本
部

長
と
す
る
﹁
持
続
可
能
な
開
発

目
標︵
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
︶推
進
本
部
﹂

を
設
置

同
年

月
に
﹁
持
続

可
能
な
開
発
目
標︵
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
︶

実
施
指
針
﹂
を
決
定
し
た

指

針
の
中
で
強
調
さ
れ
た
の
が


﹁
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
達
成
に
向
け
た

自
治
体
の
積
極
的
な
取
り
組
み

の
推
進
﹂
と
﹁
科
学
者
コ
ミ


ニ
テ


に
よ
る
協
力

支
援

の
必
要
性
﹂
だ


　
川
久
保
准
教
授
は

建
築
環

境
・
省
エ
ネ
ル
ギ

機
構
︵
Ｉ

Ｂ
Ｅ
Ｃ

村
上
周
三
理
事
長
︶

が
政
府
の
動
き
に
合
わ
せ
て
立

ち
上
げ
た
自
治
体
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
検

討
小
委
員
会
︵
現
自
治
体
ガ
イ

ド
ラ
イ
ン
検
討
委
員
会
︶
に


幹
事
と
し
て
参
加

同
委
員
会

は

自
治
体
レ
ベ
ル
で
Ｓ
Ｄ
Ｇ

ｓ
達
成
に
取
り
組
む
た
め
の
具

体
的
な
方
法
論
に
つ
い
て
検
討

し


年
３
月

﹁
私
た
ち
の

ま
ち
に
と

て
の
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ

︵
持
続
可
能
な
開
発
目
標
︶
｜

導
入
の
た
め
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン

｜
﹂
を
作
成
し
た


　
﹁
各
自
治
体
が
地
域
固
有
の

施
策
を
打
ち
出
す
こ
と
で

ロ


カ
ル
ア
イ
デ
ン
テ

テ



の
強
化
や
地
域
の
活
性
化
を
実

現
し

さ
ら
に
は
国
全
体
の
Ｓ

Ｄ
Ｇ
ｓ
の
達
成
に
貢
献
で
き

る

研
究
室
で
は
﹃
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ

取
組
度
を
測
る
評
価
手
法
の
開

発
﹄
と
﹃
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
地
域
実

装
方
法
の
検
討
﹄
の
二
つ
を
軸

に
研
究
を
進
め
て
い
る

研
究

対
象
は
国
内
の
自
治
体
だ
が


そ
の
方
法
論
は
各
国
の
地
域
政

府
に
も
通
用
す
る
は
ず
で

日

本
の
成
功
事
例
を
広
く
世
界
に

発
信
で
き
れ
ば

持
続
可
能
な

社
会
づ
く
り
の
面
で
国
際
貢
献

で
き
る
﹂

　
方
法
論
の
確
立
に
向
け

モ

デ
ル
自
治
体
と
の
協
働
に
よ
る

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
実
装
の
試
行

自
治

体
や
企
業
の
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
に
対
す

る
認
知
度
調
査

自
治
体
の
Ｓ

Ｄ
Ｇ
ｓ
達
成
度
の
見
え
る
化
手

法
の
開
発

先
駆
的
事
例
の
発

信
・
普
及
手
段
な
ど
を
研
究
す

る

本
研
究
は
昨
年

独
立
行

政
法
人
環
境
再
生
保
全
機
構
が

公
募
し
た
﹁
環
境
研
究
総
合
推

進
費
﹂
に
採
択
さ
れ


年
度

末
ま
で
に
成
果
を
取
り
ま
と
め

る


　
今
年
３
月

Ｉ
Ｂ
Ｅ
Ｃ
は
ガ

イ
ド
ラ
イ
ン
の
第
２
版
と

Ｓ

Ｄ
Ｇ
ｓ
で
示
さ
れ
て
い
る
指
標

を
国
内
事
情
に
即
し
て
ロ

カ

ラ
イ
ズ
し
た
進
捗
︵
し
ん
ち


く
︶
管
理
の
た
め
の
指
標
を
公

表

ロ

カ
ラ
イ
ズ
す
る
作
業

に
は

川
久
保
研
究
室
の
学
生

も
一
役
買

た


　
川
久
保
准
教
授
は
﹁
指
標
を

活
用
し
て

各
自
治
体
の
Ｓ
Ｄ

Ｇ
ｓ
の
取
り
組
み
度
を
分
析

し

具
体
的
な
内
容
を
地
図
上

で
確
認
で
き
る
ツ

ル
を
研
究

室
の
ホ

ム
ペ

ジ
上
で
提
供

し
た
い

先
進
的
な
自
治
体
の

取
り
組
み
内
容
を
知
り

参
考

と
し
て
も
ら
う
こ
と
で

Ｓ
Ｄ

Ｇ
ｓ
達
成
に
向
け
た
活
動
が
全

国
的
に
展
開
さ
れ

地
方
創
生

に
も
つ
な
が
る


年


年

と
デ

タ
を
積
み
重
ね
て
い
け

ば

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
達
成
に
向
け
た

活
動
の
長
期
推
移
を
把
握
で
き

る
科
学
的
エ
ビ
デ
ン
ス
も
提
供

で
き
る
﹂
と
研
究
の
目
的
を
説

明


　
そ
の
上
で
﹁
法
政
大
学
の
研

究
環
境
は
と
て
も
恵
ま
れ
て
い

て

即
時
的
成
果
を
出
す
こ
と

に
縛
ら
れ
ず

中
長
期
視
点
で

じ

く
り
と
研
究
に
取
り
組
め

る

研
究
に
対
す
る
学
生
の
姿

勢
も
真
摯
︵
し
ん
し
︶
で

世

の
中
に
有
用
な
ソ
リ


シ


ン
を
提
案
し
た
い
と
い
う
気
持

ち
が
伝
わ

て
く
る

持
続
可

能
な
世
界
の
実
現
の
一
翼
を
担

う
人
材
を
輩
出
す
る
こ
と
が
目

標
で
あ
り

そ
の
よ
う
な
Ｏ
Ｂ

・
Ｏ
Ｇ
と
将
来
何
か
し
ら
の
プ

ロ
ジ

ク
ト
な
ど
で
一
緒
に
働

く
こ
と
が
私
の
夢
﹂
と
教
育
者

と
し
て
の
熱
い
思
い
を
語
る


研究の一例㊤と研究成果発表の様子


