
        

法政大学理工学部電気電子工学科 教育技術嘱託の募集 
 
機関の説明（募集の背景）  理工学部・電気電子工学科の教育内容の充実を図るため、担当教員を補佐する職員（教育技術嘱

託）1 名を募集します．採用後は小金井事務部学務課の所属となりますが，電気電子工学科の担当教員の指示に従って，次に

記載する仕事内容の職務を遂行して頂きます． 

 

１．仕事内容 

・ 授業（電気電子工学関連の実験等を含む）に関わる施設設備の整備と維持管理 

・ 特に、電気エネルギー分野の実験（高電圧実験や電気機器に関連する実験）に関わる施設設備の整備と維持管理 

・ 電気主任技術者認定校の維持に必要となる各種機器の整備と維持管理 

・ 学科のイベント（入学式や卒業式等）の運営に関する業務 

・ その他学務部長又は小金井事務部長が必要と認める業務 

 

２．職種  研究・教育補助者相当（教育技術嘱託） 

３．契約期間  2022 年 4 月 1 日より 3 年間の任期付契約．雇用期間終了後，双方の合意により，1 年間の雇用契約を 2 回を

限度として更新する場合があります． 

４．試用期間  なし 

５．勤務地住所等 〒 184-8584 東京都小金井市梶野町 3-7-2 JR 中央線・東小金井駅より徒歩 10–15 分程度（バスの便あり） 

６．募集人員 1 名 

７．応募資格 大学卒業以上．電気電子工学に関する基礎知識を有する者． 

８．待遇  

 勤務： 週 5 日（月曜～金曜），9：00～17：00（休憩 1 時間：週 35 時間）． 

 休日： 土曜、日曜、その他本学規定に定める休日 

休暇： 年次有給休暇（初年度年 12 日．6 ヶ月の継続勤務後付与）．その他本学規程・契約に定める各種休暇有り． 

給与：  月額 286,500 円 

時間外労働： あり（若干） 

健康保険，厚生年金保険，介護保険および雇用保険について法の定めるところにより加入する．学内年金には加入しな

い．賞与および退職金は支給しない． 

本学規程により交通費を支給する（6 カ月定期代．JR 通勤定期券片道 100km 相当額を限度とする）． 

受動喫煙防止措置の状況： 敷地内禁煙（屋外に喫煙場所あり） 

 

９．募集期間  2021 年 11 月 30 日（必着） 

１０．着任時期  原則として，2022 年 4 月 1 日からとする． 

１１．応募書類 

a) 履歴書：市販の JIS 規格様式を用いて写真貼付，連絡先に e-mail アドレスも記入して下さい．志望動機，本人希望

等の記入は不要です． 

b) 志望理由書（A4 判 2 ページ書式自由）：職歴に対応させて業務経験をまとめ，その経験を採用後の業務にどのよう

に応用するかについて述べてください． 

∗ 封筒に「職員応募書類在中」と朱書きし，簡易書留で郵送して下さい．応募書類は原則として返却しません． 

書類提出先： 

〒 184-8584  東京都小金井市梶野町 3-7-2 

法政大学理工学部 電気電子工学科 主任 鳥飼弘幸  

１２．選考  

書類審査を通過した方には 12 月 17 日(金)までに面接の案内を連絡する予定です．面接は 12 月 26 日(日)に実施する予定で

す． 

 

以上 


