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 2018年度 体験型選択必修科目の履修について  
2018.2.28 

1. 体験型選択必修科目とは 

キャリアデザイン学部では、生涯にわたって人やコミュニティ等とのかかわりを通して学ぶための能力開発を目標の

一つとしています。そのため自律的な学びを奨励し、多くの科目が参加体験型学習となっています。これらの科目のうち

いくつかのペア科目を「体験型選択必修科目」とし、「事前指導」や「Ⅰ」を先に履修し単位を取得した後に「実習」や

「Ⅱ」を履修します。「体験型選択必修科目」は、いずれも履修学生が主体となり人やコミュニティとかかわるなどの活

動を体験しながら学ぶ部分が組み込まれた科目です。また、卒業要件として科目系列ごとに決められた単位数を取得し

た上で合計が１３２単位（2011年度以前入学者は１２４単位）を満たすということ以外に、春学期・秋学期ペアで４単位

を取得することが必要です。 

 

2. 体験型選択必修科目の履修方法 

「体験型選択必修科目」は選択必修科目であることや実習が伴うために定員が設けられていることから、次のように履

修してください。 

なお、ガイダンスや履修決定までに変更点や追加連絡が生じた場合、学部掲示板およびキャリアデザイン学部ＨＰに

てお知らせします。毎日必ず確認してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

＊既に１ペア以上修得した学生で、体験型選択必修科目の履修を希望する場合は、第二次選考からの参加となります。      

 

 

 

●履修希望申請書の提出：4/2（月）11：30 （※厳守）までにキャリアデザイン学部

窓口へ提出。 申請書は体験型必修科目ガイダンスおよび窓口で配布します。 

資料配付：2018年度時間割やシラバス等を配付。 3/30（金）13：00-15：00  S306教室 （時間内いつでも可） 

 

ガイダンス  

①新2年生履修ガイダンス ：3/30（金）14：00～15：00 S205教室 （新2年生＜留級者含＞） 

②体験型選択必修科目ガイダンス ： 3/30（金）15：00～16：00  S205教室 （新2年生、新3・4年生で体験型必修科目

未履修者＜留級者含＞） ※資料配布あり。必ず参加してください。 

                  

新2年生、新3・4年生 体験型必修科目未履修者対象  

●合格発表： 4/6（金）9：30 キャリアデザイン学部掲示板 

 同時に二次募集のある科目を発表します。 

 

 

 

許可された科目の 

第1回授業に出席する 
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該当科目の第1回授業で選考を行うので必ず出席する 

 



３．履修にあたっての準備 

上記スケジュールのとおり、シラバス・時間割配布後、履修ガイダンス、履修希望申請書の提出締切りまでの日数が非

常に短くなっています。「体験型選択必修科目」の授業内容について、本年度シラバスを読んで事前に概要を把握し、ど

の授業を履修したいか、履修希望書に何を書くか等、予め考えて準備しておくことをお勧めします。 

 

４．２０１８年度「体験型選択必修科目」一覧 

（※）定員は2月28日現在です。詳細は3月30日のガイダンスで配布する資料で確認してください。 

＜２ペア目以上の履修を希望する方への注意事項＞ 

・「キャリア体験学習」（事前指導含む）と「キャリア体験学習（国際）」（事前指導含む）は同時に履修できません。 

・「キャリア体験学習」（事前指導含む）は在学中、A・B・Cコースのいずれか１つのみ履修可能です。 

・「キャリア体験学習（国際）」（事前指導含む）は在学中１つのみ履修可能です。                     以 上 

春学期科目＋秋学期 でペアとなる科目 定員 

(予定) 
担当者 

曜日 

時限 
備 考 

春学期科目名（各２単位） 秋学期科目名（各２単位） 

キャリアサポート事前指導 キャリアサポート実習 20 廣川 進 月・３  

キャリアサポート事前指導 キャリアサポート実習 20 熊谷 智博 火・３  

キャリアサポート事前指導 キャリアサポート実習 20 児美川 孝一郎 水・２  

キャリアサポート事前指導 キャリアサポート実習 20 田澤 実 水・２  

キャリア体験事前指導 

＜A・Bコース＞ 

キャリア体験学習 

＜A・Bコース＞ 

125 

中野 貴之 月・３ 

・2017年度報告書をキャリア

アドバイザールーム、キャリ

ア情報ルームで3月30日

（金）以降配布します。参考

にしてください。 

・酒井クラスは面接実施予

定。詳細はガイダンスで周知

します。 

キャリア体験事前指導 

＜A・Bコース＞ 

キャリア体験学習 

＜A・Bコース＞ 
酒井 理 水・４ 

キャリア体験事前指導 

＜A・Bコース＞ 

キャリア体験学習 

＜A・Bコース＞ 
田中 研之輔 水・４ 

キャリア体験事前指導 

＜A・Bコース＞ 

キャリア体験学習 

＜A・Bコース＞ 
松浦 民恵 木・３ 

キャリア体験事前指導 

＜Cコース＞ 

キャリア体験学習 

＜Cコース＞ 
山岡 義卓 金・４ 

キャリア体験事前指導（国際）

＜ベトナム＞ 

キャリア体験学習（国際） 

＜ベトナム＞ 
10 御園生 純 金・４ 

4/3（火）～4（水）に面接実施

予定。詳細はガイダンスで周

知します。 

キャリア体験事前指導（国際）

＜台湾＞ 

キャリア体験学習（国際） 

＜台湾＞ 
10 笹川・趙・郭 月・２  

多文化教育Ⅰ 多文化教育Ⅱ 50 村田 晶子 木・２  

メディアリテラシー実習Ⅰ メディアリテラシー実習Ⅱ 20 坂本 旬 水・４  

地域学習支援Ⅰ 地域学習支援Ⅱ 35 寺崎 里水 
春：水４ 

秋：金６ 

秋学期の地域学習支援Ⅱは、

複数の教員が担当する。 

 

職業能力ベーシックスキルⅠ 職業能力ベーシックスキルⅡ 50 島村 泰子 月・３ 

2013年度以前入学者のみ 

体験型選択必修科目 

アントレプレナーシップ論Ⅰ アントレプレナーシップ論Ⅱ 50 松本 真尚 火・５ 

教育マネジメントⅠ 教育マネジメントⅡ 50 
Ⅰ：梅澤 希恵 

Ⅱ：松尾 知明 

春：火２ 

秋：火５ 


