
専門は産業・組織心理学。日本労務学会会長。著書に『キャリア・
オリエンテーション―個人の働き方に影響を与える要因』（白桃書房  
2008年）など。

坂爪洋美 本学部教授

専門は契約理論、労働経済学、法と経済学。著書に『雇用社会の法と
経済』（共著 有斐閣 2008年）、『これだけは知っておきたい 働き方
の教科書』（筑摩書房 2015年）など。

安藤至大 日本大学経済学部教授

専門は組織行動、人的資源管理。著書に『採用学』（新潮選書 2016年）
『日本企業の採用革新』（共著 中央経済社 2018年）など。

服部泰宏 神戸大学経営学部准教授

発 表 者
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法政大学キャリアデザイン学部
  連続シンポジウム

～ 就 職 ・ 採 用 活 動 の 研 究

マッチングを考える
「選択過剰」時代の

年2018 月11 日12（月）

スカイホール
（法政大学市ヶ谷キャンパス ボアソナードタワー26階）

場 所

15:00~17:30 14:30開場：日 時


